
 
СПОРАЗУМЕНИЕ 
№ 1/23.11.2011 г. 

към Колективен трудов договор от 01.11.2011 г. 
за „Аурбис България” АД 

 
 
Днес, 23.11.2011 г., в гр. Пирдоп, се сключи настоящото споразумение към 
Колективен трудов договор (КТД) от 01.11.2011 г. за „Аурубис България” АД, 
между: 
„Аурубис България” АД, със седалище и адрес на управление: гр. Пирдоп, 
Промишлена зона,  представлявано от Никола Треан - Изпълнителен директор, 
наричано по-долу за краткост Работодател,  от една страна 
 
и синдикалните организации в Аурубис България АД: 
 
СО на КНСБ, представлявана от председателя - Димитър Диков и  
СС „ПОДКРЕПА”,  представлявана от председателя - Николай Лещаров, 
наричани по-долу за краткост Синдикати, от друга страна, 
 
с което страните се споразумяха за следното: 
 

1. Средният процент завишение на заплатите по трудов договор на 
работниците/служителите е 6,5 %. 

2. Промяната в скалата на заплатите на работниците/служителите е 5%. 
3. Минималното завишение на възнаграждението по трудов договор на 

работниците/служителите е 5%, а максималното – 10%. 
 
Настоящото споразумение влиза в сила от 01.11.2011 г. 
 
 
 

 
 
 
               ЗА СИНДИКАТИТЕ:                            ЗА РАБОТОДАТЕЛЯ: 
  
  
Председател на СО на КНСБ:                                     Изп. Директор: 
                      /Д. Диков/                                         /Н. Треан/ 
 
 
 
 
Председател на СС Подкрепа: 

                /Н. Лещаров/ 


